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KARADENIZ UN SANAYICILERI DERNEGH
YONETIM KURULU BASKANLIGINA

Hgi: 10.12.2019 tarihli ve 10122019/021 sayih yazi.

ilimizde kurulu bulunan derneginizin 06/12/2019 tarihinde yapilan genel kurul
toplantisinda tiizitk degisikligi karari alindig) ilgi yazimiz ile bildirilmis olup, dernek
tiziigiinde yapilan degigikliklerin 5253 Sayih Dernekler Kanunu'na uygun oldugu
incelenerek tasdik edilen tiiziiklerden bir adedi ekte génderilmistir.

Ayrica 06/12/2019 tarihinde yapilan genel kurul toplantimizin Dernekler Kanunu'nun
23. maddesince sonug bildiriminin yapilmadig: anlagilmis olup, gerekli bildirimin
yapilmasini aksi taktirde aym kanunun 32(1) maddesince idari yaptinm uygulanabilecegini;

Bilgilerinize teblien rica ederim.
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KARADENIZ UN SANAYICILERI DERNEGI TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi
Madde 1- Dernegin Adi: "Karadeniz Un Sanayicileri Dernegi” dir.
Dernegin merkezi Samsun’dur. Subesi acilmayacaktir.

Dernegin Amact ve Bu Amac Gerceklestirmek Icin Dernekce
Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri Ile Faaliyet Alani

Madde 2- Dernek, Turk Halkinin, dolayisiyla bdlgede yasayanlarin en fazla
tiketilen hububat maddelerinin ana maddesi Un ve irmik Ureten kuruluslar ve
bunlarin mensuplarina mesleki, sosyal, teknik ve ekonomik y&nlerden rehberlik
etmek ve mesleki ihtiyacglarint kargilamak, Uretim, kamu yararina uygun ve verimli
bir tarzda gelismesine yardimci olmak, kuruluslarin ¢zel ve tizel kisilere karsi
haklarint savunmak ve mensuplari arasinda yakin bir dayanisma saglamak amaci
ile kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konular: ve Bicimleri
Madde 3-Dernek amacint gelistirmek (izere asadgida belirtilen konularda
calsmalarda bulunulur.
1-Fabrika ve igletmelerin baslica sorunlarini, ihtivaglarini tespit etmek,
bunlarin ¢éziminG saglamak, ,
2-Ayni amagh kurulan federasyonlara uye olmak,-
3-Un, irmik standartlarn ile bunlarla ilgili mevzuatin gunun kosullarnna
uygunlugunu takip etmek, gerektiginde dedgistiriimesi icin ilgililer nezdinde
tesebbuse gegirerek yeni standart ve mevzuatin hazirlanarak uygulamaya
konulmasini saglamak,
4-Un, irmik ile bunlarin ham, yardimci ve katki maddeleri Gzerine bilimsel
arastirmalar yapmak ve yaptirmak, bu konuda faaliyet gosteren Universite ve
arastirma enstitileri ile diger miessese ve kuruluslarin calismalarindan
yararlanmak,
5-Dernek uyeleri ile her kademede c¢alisan personeli aydinlatmak ve mesleki
konularda egitmek amaciyla Dernekler Kanunu cergevesinde ve amag konusu
dahilinde istisare, toplanti, kurs, seminer ve benzeri faaliyetlerde bulunmak. Kitap,
dergi, radyo, televizyon gibi vasitalardan yararlanarak mesleki konularda yayinlar
yapmak,
6-Mesleki konularda bilirkisi olarak gerekli yardimlari yapmak ve yaptirmak,
7-Her tarld bugday mamullerinin, katki ve, yabanc maddeleri (zerinde analiz
ve arastirmalar yapacak laboratuvar kurmak, bu konularda fabrika ve isletmelere
yardimcr olmak, Uye kaydedilen illerin ticaret borsalarinda hububat ve
mamullerinin analizlerini yapacak laboratuvarlarin kurulmasi icin alet, ekipman
tedarikiyle personel temini ve egitiminde yardimc oimak
8-Uye fabrika ve isletme temsilcilerinin istedikleri takdirde aralarinda gikan
anlasmazliklarda hakem rolint yuklemek. -
9-Bugday sanayi sektord ile ilgili her tirlu incelemeler yapmak, istatistiklerini
hazirlamak, bunlan ilgililere ve Gyelere ulastirmak.
10-Bugday sanayisinin sorunlarinin ¢ézimlenmesi igin gerektidi

birliklerine uye ol <& onlaria is birligi yapmak.
' nmaz mal almak, mga etmek, satmak ve tevh
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13-Uyelerle birlikte, kamu ve millet yararina yardim organizasyonlari, yurtigi
ve yurtdigi gezi programlari gibi sosyal faaliyetler dizenlemek.

Dernegin Faaliyet Alan:
Dernek, sosyal alanda faaliyet gosterir. -

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 4 - Dernede Uye Olabilmek icin

1- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve un sanayi kolu ile istigal ettigini gegerli
kapasite raporu ve/veya fiili tiketim belgeleriyle ispat edebilen gercek ve tiuzel kisi
bu dernege (ye olma hakkina sahiptir. Dernek ydnetim kurulu, Gyelik icin yapilan
basvurulari en gok otuz gin iginde Uyelige kabul veya istedin reddi seklinde karara
baglayip sonucunu basvuru sahibine yazi ile duyurmak zorundadir.-

2-Uyelik Haklari: Dernedin Gyeleri ve mensup bulunduklar fabrika veya
isletmeler esit haklara sahiptirler.

3-Dernege dahil her uye dernekte bulundugu miiddetge ddemis oldugu
aidatlar yaptidi teberrularin dernekten higbir mukabelede bulunmamak sarti ile
diledigi zaman dernekten cikabilir. Dernedin tiizik ve yonetmenliklerine Genel
Kurul ve Yonetim Kurulu kararlanina aykirt hareket edenler Yonetim Kurulunun
karan ile dernekten gikarihr -

4-Ayrica Dernek Ana Tuzugune uymamanin ve Genel Kurul kararlari ile
tespit edilen dernege karsi maddi sorumluluklarin yerine getirilmemesi tyelikten
gtkariima igin gegerli sebep oldugu sayilacaktir.

Uyelikten Cikma

Madde 5- Her uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten gikma hakkina
sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulasti§i anda cikis islemleri
sonuglanmig sayihir. Uyelikten ayriima, (iyenin dernede olan birikmis borglarini sona
erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 6 Dernek iyeliginden gikariimayi gerektiren haller.

1-Dernek t{iziglne aykiri davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen Gyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma gartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde ydnetim kurulu karari ile
Uyelikten cikarilir,

Dernekten cikan veya cikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek

malvarlidinda hak iddia edemez.




Onursal Uye Olma, Hak ve Yiikiimliliikier

Madde 7 - Delege sifatina sahip olmayan fakat un sanayi sektdriyle ilgili
sektdrlerde faaliyet gosteren gergek veya tizel kisiler, iki Uyenin énerisi ile yazil)
olarak Dernege bagvurmasi halinde ve Y&netim Kurulunun oluruyla onursal uye
sifatini kazanir. Onursal Uyeler, Yénetim Kurulunun ihrag karan veya onursal
Uyenin ayrilma talebini iceren yazih talebiyle onursal tyelik sifatini kaybeder.

Onursal Oyeler aksi dernek tdzUginde belirtiimedigi siirece KUSAD
organlarina segilme ve oy kullanma haklari dahil delegelere 6zgi taninan haklari
haiz dedildirler.

Onursal Uyeler dernede aidat 6demekle yukumlu degildirler. Ancak kendi
istekleri dogrultusunda dernede aidat 6deyebilir veya bagis yapabilirler.

Onursal uyeler, Federasyonun (TUSAF) katildidi veya dizenledigi

organizasyonlara dernegin daveti halinde katilabilirler.

Dernek Organlari

Madde B-Dernegin organlar asadida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim Kurulu,

3-Denetim Kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulug Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve
Toplant: Usuli

Madde 9-Genel kurul, dernedin en yetkili karar organi olup; dernede kayith
Uyelerden olusur.

Genel kurul;

1-Bu tlzUkte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordigi hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin yazili istedi Gzerine otuz gln iginde oladaniistu toplanir.

Olagan genel kurul, 2018 yilindan baslamak (zere 3 yilda bir, Mart ayl
icerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca cagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cagirmazsa; iyelerden birinin
basvurusu uzerine sulh hakimi, (¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya cadirmakla
gorevlendirir.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 10- Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, ydnetim ve denetim
kurulu Gyelerin segimleri gizli oylama ile, diger konulardaki kararlar ise acik olarak
oylanir.

Gizli oylar ‘toplanti bagkani tarafindan muhirlenmis kaditlarin veya oy
pusulalarinin Gyeler tarafindan geredi yapildiktan sonra ici bog bir kaba atiimasi ile
toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra acik dékiimi yapilarak belirlenen
oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecedi yéntem kullanilir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Uyelerin salt coguniuduyla alinir. u
kadar ki, tlzik degisikligi ve dernedin feshi kararlar, ancak toplantiya katilfin

Uyelerin (gte iki Gogerr wa alinabilir.




Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 11- Asadida yazih hususlar genel kurulca gorisilup karara baglanir.

1-Dernek organlarinin secilmesi,

2-Dernek tlhziginin degistiriimesi,

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlaninin gérisilmesi ve ydnetim kurulunun
ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan bltgenin gorisulip aynen veya dedistirilerek
kabul edilmesi,

5-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satilmas! hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek c¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak
yoneltmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gdérevlisi olmayan baskan ve
uyelerine verilecek (cret ile her tirli &denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri icin goreviendirilecek Uyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarnnmin
tespit edilmesi,

8-Dernedin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastinlmasi,

9-Dernedin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluglara Uye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegdin vakif kurmasi,

11-Dernedin fesih edilmesi,

12-Yénetim kurulunun dider énerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmas: belirtilen didger gorevierin yerine
getirilmesi,

Genel kurul, dernedin diger organlarint denetler ve onlan hakli sebeplerle her
zaman goérevden alabilir.

Genel kurul, Uyelige kabul ve (yelikten ¢ikarma hakkinda son karari verir.
Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri
gorir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 12- Yonetim Kurulu, bes asil ve bes yedek uye olarak genel kurulca
secilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki itk toplantisinda bir kararla gbrev bdlistim
yaparak baskan, bagskan yardimcisi, sekreter, sayman ve (yeyi belirler.

Yonetim kurulu, bagkan veya dernek genel sekreteri tarafindan tim Uyelerin
haber edilmesi gartiyla her zaman toplantiya cagrilabilir. Baskan dahil asil (ye
sayisinin en az salt godunlugu ile toplanir. Kararlar toplantiya katilan Gyelerin
gogunlugunun ayni ydnde oy kullanmasiyla alinir. Ancak esitlik olmasi halinde varsa
Yonetim Kurulu Baskaninin oy kullandigi karar alinmis sayilir.

Yonetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay: bosalma
oldugu takdirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gére yedek liyelerin gdreve
gagrilmasi mecburidir.




Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernedi temsil etmek veya bu hususta kendi Gyelerinden bir veya birkacina
yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
bitgeyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernedin calismalan ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak

4-Genel kurulun verdidi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernede ait tasinir
ve taginmaz mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak,
dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agiimasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlar uygulamak,

7-Her faaliyet donemi sonunda dernedin isletme hesabi tablosu veya bilanco
ve gelir tablosu ile yonetim kurulu galismalarini agiklayan raporunu dizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

8-Butgenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernede Uye alinmasl veya Uyelikten cikariima hususlarinda karar vermek.,

10-Dernegin amacini gergeklestirmek igin her cesit karar almak ve
uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 13-Denetim Kurulu, Ug¢ asil ve Ug yedek (ye olarak genel kurulca
secilir.

Denetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma
oldugu taktirde genel kurulda aldidi oy coklugu sirasina gore yedek Uyelerin goreve
cagnimasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim  kurulu; dernedin, tuzGginde gosterilen ama¢ ve amacin
gergeklestirilmesi igin surdlridlecedi belirtilen ¢alisma konular dogrultusunda
faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek
tizGgune uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiziglinde tespit edilen esas
ve usullere gore e bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonugclarini bir
rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandidinda genel kurula sunar.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.
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Dernegin Gelir Kaynaklan

Madde 14-Dernedin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.

1-Uye Aidati: Uyelerden giris aidati alinmaz. Senelik aidat 1.000 ila 10.000 TL
arasinda igletmelerin kapasitesiyle dogru orantili olarak yonetim kurulunca
belirlenir. Uyelerden senelik aidat giriste alinir. Bu miktari arttirmaya ve eksiltmeye
yonetim kurulu yetkilidir,

2-Gergek ve tizel kisilerin kendi istedi ile dernede vyaptiklari badis ve
yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve edglence,
temsil, konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hUkumlerine uygun olarak toplanacak
badis ve yardimlar.

6-Dernedin, amacini gergeklestirmek igin ihtiyac duydugu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7-Diger gelirler.

Kayit Usuli
Dernedin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa
uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asadida yazih defterler tutulur.

a)Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan dyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve cikig tarihleri bu deftere iglenir. Uyelerin Odedikleri giris ve yilhk aidat
miktarian bu deftere iglenebilir.

3- Igletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik
ve duzenli olarak bu deftere iglenir.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nai alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda
defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Buylk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma
usull ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanunun Maliye Bakanhdina verdigi
yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri
esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmas: zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan once il
dernekler midarliglne veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina
sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Anca
bilango esasina gére tutulan Yevmiye Defteri'nin kullanilacag: yildan énce gelen s
ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zoruniudur.




Gelir Tablosu ve Bilanco Diuzenlenmesi

Isletme hesabl esasina gdre kayit tutulmasi durumunda yilsonlarinda (31
Aralik) (Dernekler Ydnetmeligi EK-16'da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu”
ddzenlenir. Bilango esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda (31
Aralik), Maliye Bakanhdinca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu didzenlenir.

Alind: Belgeleri

Dernek gelirlerinin  tahsilinde kullamlacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler
Ydnetmeligi EK- 17°de gdsterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla,
matbaaya bastinhr.

Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontroll, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile
dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin
kullammina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hilkimlerine gére hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Uyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kigiler, yetki siresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir.
Gelir tahsil edecek kigilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden
(Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan g
nusha olarak duzenlenerek, dernek ydnetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki
belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili
dedisiklikler Y&netim Kurulu baskaninca 15 gln igerisinde dernekler birimine
bildirilir,

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler ancak adlarina diizenlenen yetki
belgelerinin bir suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil
etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi ve iadesi ve sair husularda dernekler
yonetmelidinin ilgili hikimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Sakiama Siiresi;

Defterler harig olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sireler sakli kalmak
uzere, kaydedildikleri defterlerdeki say! ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle
saklanir.

Dernedin I¢ Denetimi

Madde 15-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan ig denetim vyapilabilecedgi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da
denetim vyaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya badimsiz deneti
kuruluglarinca _denetim yapilmig olmasi, denetim kurulunun yUkamldlagan
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Denetim  kurulu tarafindan en ge¢ yida bir defa dernedin denetimi

gerceklestirilir. Genel kurul veya ydnetim kurulu, gerek gérilen hallerde denetim
yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim vaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 16 -Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini ylriitebilmek icin
ihtiyag duyulmasi halinde yonetim kurulu karan ile borclanma yapabilir. Bu
borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak ta
yapiabilir. Ancak bu borglanma, dernedin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak
miktarlarda ve dernegi ddeme gugliglne disiurecek nitelikte yapilamaz.

Tizugiun Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 17-Tuzik dedisikligi genel kurul karari ile yapilabilir,

Genel kurulda tuzik dedisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katiima hakki
bulunan Gyelerin 2/3 codunlugu aramr. Gogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz.

Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim kurullan Uye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuzuk degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarimin 2/3'0'dir. Genel kurulda tiizik
degisikligi oylamasi acgik olarak yapilir.

Genel kurulda fesih konusunun gérisilebilmesi icin genel kurula katilma
hakki bulunan udyelerin 2/3 cogunlugu aramr. Coguniugun saflanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz.
Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari dye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunludu toplantiya katilan
ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/30dir. Genel kurulda fesih karari
oylamast acik olarak yapilr.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih kararn verildiginde, dernedin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son yonetim kurulu Gyelerinden olusan tasfive kurulunca yapilir. Bu
islemiere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindidi veya kendilidinden sona erme
halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi icinde bitun islemlerde
dernek adinda “"Tasfiye Halinde Karadeniz Un Sanayicileri Dernegi” ibaresi
kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu
kurul, 6nce derngdin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernede ait defterler,
alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile dider belgelerinin
tespiti yapilarak varlik ve yikumldlikleri bir tutanadga badglanir. Tasfiye islemleri
sirasinda dernegin alacaklilarina g¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya
cevrilerek alacaklilara adenir.

Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil
edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, gekel
kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemidie
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dernedin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla lye
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Tasfiyeye iligkin tum iglemler tasfiye tutanadinda gosterilir ve tasfiye
islemleri, milki idare amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek siireler
hari¢ Ug ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklannn tasfiye wve intikal islemlerinin
tamamlanmasini miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi glin iginde bir
yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki idare amirligine bildirilmesi ve bu
yaziya tasfiye tutanadinin da eklenmesi zorunludur.

Dernedin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu
Uyeleri saklamakla gérevlidir. Bu gérev, bir yonetim kurulu uyesine de verilebilir,
Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir,

Hikim Eksikligi

Madde 18-Bu tlzikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk
Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve
ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hitkimleri uygulanir.

Yonetim Kurulu dyelerinin:

ADI VE SOYADI GOREV UNVANI
\1!{/ _..a,rn'\,w\cikﬂ] YONETIM KURULU BASKANI
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